Registréts biedribu un nodibinajumu registra

Riga, 2015.gada

ar Nr.

BIEDRIBAS ,,EMDR LATVIJA”

statati

1.nodala. Biedribas nosaukums.

1.1. Biedribas nosaukums ir “EMDR Latvija” (turpmak teksta - Biedriba).



1.2. Biedribas juridiska adrese: Stabu iela 35-8, Riga, LV-1011, Latvijas Republika.

2.nodala. Biedribas merki.

2.1. Biedribas merki ir:

2.1.1. uzturét Latvija augstus EMDR kvalitates standartus atbilsto§i EMDR Europe un EMDR
International Association standartiem;

2.1.2. aizstavet biedribas biedru profesionalas intereses;

2.1.3. veicinat EMDR metodes ievieSanu un attistibu Latvija, t.sk. organiz€jot EMDR apmacibas;
2.1.4. popularizét sabiedriba EMDR metodi, sekméjot tas atpazistamibu un pieejamibu Latvijas
iedzivotajiem.

3.nodala. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.
4.nodala. Biedru iestaSanas Biedriba, izstaSanas un izsleg$ana.

4.1. Biedriba var iestaties fiziska persona, kas ir ieinteres€ta biedribas darbiba, kas atbalsta un
apnemas ieverot Sos statiitus, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma
formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

4.1.1. “EMDR Latvija” sastav no istenajiem, atbalsta un Goda biedriem.
4.1.2. Par “EMDR Latvija” isteno biedru var kliit:

Psihoterapeits, arsts, kliniskais psihologs ar magistra grada izglitibu, socialais darbinieks ar
magistra grada izglitibu, kuram ir izglitiba psihoterapija un kurs ir izgajis pilnu EMDR apmacibu
kursu atbilstoSi EMDR Europe un EMDR International Association standartiem, par ko ir
sanemis atbilstoSu sertifikatu.

4.1.3. Par “EMDR Latvija” atbalsta biedru var klit fiziska persona, kurai nav izpildita kada no
istena biedra prasibam.

4.1.4. “EMDR Latvija” ir iedibinats Goda biedra statuss, lai apbalvotu personas par
nozimigu ieguldijumu “EMDR Latvija” mérku istenoSana. Par “EMDR Latvija” Goda biedru
var ievélét personas, kuru kandidaturas izvirza Biedribas valde vai 2 Biedribas biedri. Goda
biedru ievél “EMDR Latvija” kopsapulcg.

4.2. Leémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteic€ja liigums ir jaizskata
tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ka tris méneSu laika no visu nepiecieSamo dokumentu
sanemsanas briza. Valdei motivets [émums japazino pieteicgjam nedélas laika no ta pienemsanas
briza.

4.3. Valdes noraidoSo 1émumu pieteic€js rakstveida var parsiidzet biedru kopsapulcei. Ja ari
biedru kopsapulce noraida pieteic€ja ligumu, pieteic€js nav uznemts par Biedribas biedru, un
vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada.

4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei.

4.5. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes 1émumu, ja:

4.5.1. biedra darbiba ir pretruna ar Biedribas statiitos vai Etikas kodeksa noteikto,



4.5.2. biedrs vairak ka 12 ménesus nav maksajis biedra naudu;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas.

4.6. Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu var ierosinat valde un to izskata biedru
kopsapulce tuvakas s€des vai arkartas s€des laika, uzaicinot izsledzamo biedru un dodot vinam
vardu sava viedokla pausanai. Izsledzama biedra neierasanas nav §kerslis [émuma pienemsanai.
Valdei [emums par biedra izslégsanu no biedribas un $2 lémuma motivacija japazino rakstveida
izsledzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsSanas briza.

S.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.

5.1. Biedribas Istenajiem, atbalsta un Goda biedriem ir Sadas tiesibas:

5.1.1. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas institiciju
protokoliem, lémumiem un rikojumiem.

5.1.2. piedalities visos Biedribas organizgtajos pasakumos.

5.1.3. piedalities Biedribas uzdevumu risinaSana un iesniegt priekslikumus par Biedribas darbibu
un tas uzlabosanu.

5.1.4. aizstavet savu viedokli valdes séd€s un biedru sapulcés.

5.1.5. brivi izstaties no “EMDR Latvija”, par to rakstiska veida pazinojot valdei vai
kopsapulcei.

5.2. Tikai 1stenajiem biedriem ir tiesibas tikt ievéleétiem Biedribas valde un institiicija.

5.3. Biedribas isteno un atbalsta biedru pienakumi:

5.3.1. ievérot Biedribas statiitus, Etikas kodeksu un pildit biedru sapulces un valdes lémumu.
5.3.2. veikt iestasanas iemaksas un regulari maksat biedru naudu, kuras apmérus nosaka
ikgadgja biedru kopsapulce.

5.3.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérku un uzdevumu realizéSanu.

5.3.4. augsti turét “EMDR Latvija” godu, nepielaut ricibu, kas grauj “EMDR Latvija” godu
un prestizu sabiedriba.

5.3.5. piedalities Biedribas darba un sapulcés.

5.3.6. piedalities kopsapulcé un balsot (paSi vai ar savu parstavju starpniecibu, iesniedzot
rakstveida pilnvaru, kas pievienojama kopsapulces protokolam).

5.4. Biedribas Goda biedru pienakumi:

5.4.1. ievérot Biedribas statiitus un Etikas kodeksu.

5.4.2. augsti turet “EMDR Latvija” godu, nepielaut ricibu, kas grauj “EMDR Latvija” godu
un prestizu sabiedriba.

5.5. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes lémumu. Nosakot biedram
saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama §a biedra piekriSana.
6.nodala. Biedribas struktiirvienibas.

6.1. Ar biedru sapulces 1émumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas strukttrvieniba.
6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari attiecibas ar Biedribu regulé
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.



7.nodala. Biedru sapulces sasaukS§ana un lemumu pienemsana.

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas 1€émgjinstitiicija.

7.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri.

7.3. Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada - ne vélak ka lidz 31.martam.

7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta pec valdes vai valdes priek$seédétaja iniciativas, vai,
ja to rakstveida pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas
iemeslu.

7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nostitot katram
biedram rakstisku uzaicinajumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma truikuma dgl, tris ned€lu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt 1émumus neatkarigi no klatesoSo biedru skaita, ar
nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi Istenie biedri.

7.8. Biedru sapulces 1€émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klatesoSajiem
biedriem. L&mums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinasanu ir
pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas tresdalas no klatesosajiem biedriem.

8.nodala. Izpildinstitucija.

8.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no trijiem valdes locekliem.

8.2. Valdi ievel biedru sapulce uz 4 gadiem. Ir pielaujama atkartota ievélésana.

8.3. Visu valdi vai atseviskus tas loceklus jebkura laika ir tiesiga atsaukt biedru sapulce.

8.4. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, iznemot tos, kas ir tikai biedru sapulces
kompetence.

8.5. Valdes sédem janotiek ne retak ka reizi Cetros m&nesos. Valde ir lemttiesiga, ja taja piedalas
visi 3 valdes locekli. Lémumi tiek pienemti ar divam treSdalam balsu.

8.6. Biedribas valdes kompetencg ietilpst:

8.6.1. vadit Biedribas darbu laika starp biedru sapulcém,

8.6.2. nodrosinat biedru sapulces lémumu izpildi,

8.6.3. izstradat dokumentus,

8.6.4. sekot Biedribas statiitu un citu saistoSu dokumentu ieverosanai,

8.6.5. veidot darba grupas atseviSku jautajumu izstradaSanai,

8.6.6. noteikt finansialo lidzeklu izmantoSanu,

8.6.7. izskatit citus jautajumus, kas saistiti ar Biedribas darbibu,

8.6.8. izskatit un pienemt I€mumus par jaunu biedru uznemsanu.

8.7. Valdes locekli ir tiesigi parstavet Biedribu katrs atseviski.

8.8. Valdes locekli no sava vidus ievél valdes priekSseédetaju, kur§ organizg€ valdes darbu. 8.9.
Biedribas valdes prieks$sédetaju ievél uz Cetriem gadiem. Ir pielaujama atkartota ievéleSana, bet
ne vairak ka divus terminus pec kartas.

8.10. Valdes locekli ir tiesigi:

8.10.1. parstavét biedribu valsts un sabiedriskas institiicijas,

8.10.2. parakstit finansu dokumentus, kopsapulcé noteiktaja kartiba un saskana ar valdes
lémumiem rikoties ar Biedribas IpaSumu un finansu Iidzekliem,

8.10.3. izdot pilnvaras,

8.10.4. parakstities biedribas varda,



8.10.5. pienemt un atbrivot no darba algotus darbiniekus saskana ar Stata sarakstiem un LR darba
likumu kodeksu, izdot rikojumus, kas ir obligati visiem algotajiem darbiniekiem,

8.10.6. slegt saimnieciska rakstura ligumus, ka arT veikt citas statiitos paredzetas un ar Biedribu
saistitas darbibas.

8.11. PriekSseédetaja prombiitnes laika to aizvieto valdes loceklis, kuru ievél valde no sava vidus
ar balsu vairakumu.

8.12. Valde no sava vidus ievél Biedribas sekretaru. Sekretars parzina Biedribas inventaru, ieckasé
biedra naudu.

8.13. Gada beigas valde sniedz parskatu par savu darbibu.

9.nodala. Biedru nauda

9.1. Biedribas istenie un atbalsta biedri maksa biedru naudu vienu reizi gada Biedribas noteiktaja
apmera.

9.2. lestajoties Biedriba, 1stenie un atbalsta biedri maksa vienreizgju iestaSanas maksu.

10. nodala. Biedribas finanses un ipaSums

10.1. Biedribas naudas lidzekli veidojas no biedru iestasanas iemaksam, ikgadgjiem biedru
naudas maksajumiem, juridisko un fizisko personu ziedojumiem, ienakumiem, kas giiti no
izdevg€jdarbibas, zinatniskas darbibas un citas saimnieciskas darbibas, Biedribai piederosas
mantas, no citiem likumos atlautajiem ienakumiem.

10.2. “EMDR Latvija” lidzekli tiek izmantoti:

“EMDR Latvija” mérku un uzdevumu realizacijai, gramatu, brosiiru, zurnalu, specialo preses
izdevumu un biletenu, uzskates Iidzeklu, informativo materialu, macibu metodisko un
zinatnisko darbu izdoSanai, iegadei un izmantoSanai, “EMDR Latvija” funkcion&$anai, “EMDR
Latvija” biedru profesionaliem komand&jumiem un apmacibai.

10.3. Biedribas lidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka valde saskana ar kopsapulc€ noteiktiem
darbibas pamatvirzieniem, ka ar1 ieverojot Sos statiitus.

Valdes priekSseédetaja: /Natalija Breitberga/
(paraksts)

Statiiti apstiprinati biedribas “EMDR Latvija” kopsapulcé Riga, 2014.gada 04.decembrT.
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